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DADOS GERAIS POR AGAO

Programa: 0705 - APOIO AS POLITICAS PUBLICAS
Uni Org aria a 01501 - SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO Ano de Referéncia: 2025
Unidade Administrativa P avel SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO (SCPO) Emitido em: 2/4/2025
Agdo: 1074 - TRANSFORMA(;RO DIGITAL DO SISEMA
Uni Org aria a 01371 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Unidade Administrativa P avel SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI
ATRIBUTOS QUALITATIVOS

Tipo de Agdo Identificador de Agdo Governamental

1 - Projeto do Orgamento Fiscal 0 - Demais Projetos e Atividades
Fungdo Subfuncdo

18 - GESTAO AMBIENTAL 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Finalidade

PROMOVER A MODERNIZAGAO TECNOLOGIQA E A EFICIENCIA NOS PROCESSOS, GARANTINDO MAIOR SEGURANGA NAS TRAMITAGOES DOS PROCESSOS, MAIOR CELERIDADE E ECONOMICIDADE PARA O
ESTADO. ALEM DISSO, INCORPORAR BOAS PRATICAS DE MERCADO E QUALIDADE NO PROCESSO E NO PRODUTO DE SOFTWARE, BEM COMO O APORTE DE CONHECIMENTO E TECNOLOGIA PARA O SISEMA.

Descricdo

CONTRATAGAO E GESTAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DE SISTEMAS (FABRICA DE SOFTWARE) PARA CONSTRUCAO DE SOLUCOES TECNOLOGICAS COM VISTAS
NO FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE GOVERNANGCA AMBIENTAL FACE AOS DESAFIOS ATUAIS, AUMENTANDO A QUALIDADE, SEGURANCA, TRANSPARENCIA E A EFICIENCIAE DOS SERVICOS PRESTADOS
PELO SISTEMA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS.

Publico Alvo
Requerentes dos servigos publicos ambientais, servidores do sistema estadual de meio ambiente e recursos hidricos e demais integrantes da sociedade civil.

Produto Unidade de medida
SISTEMA NOVO DESENVOLVIDO E/OU MANUTENGAO EVOLUTIVA EM DESENVOLVIMENTO UNIDADE

Especificagdo do produto

ENTENDE-SE QUE O PRODUTO/SERVIGCO E COMPOSTO PELO DESENVOLVIMENTO DE: 1. SISTEMAS NOVOS - APLICAGOES AINDA NAO DISPONIBILIZADAS AO SEU PUBLICO ALVO E/OU 2. MANUTENGOES
EVOLUTIVAS - ADEQUAGOES, MODULOS FERRAMENTAS OU FUNCIONALIDADES NOVAS DE SISTEMAS JA DISPONIBILIZADOS AO SEU PUBLICO ALVO. OBSERVAGAO: MANUTENCOES CORRETIVAS
(REPARAGAO DE ERROS EM SISTEMAS JA DISPONIBILIZADOS AO SEU PUBLICO ALVO) NAO SERAO CONSIDERADAS NO CALCULO DA META FISICA. OS SERVIGOS DE DESENVOLVIMENTO SERAO PRESTADOS
NO MBITO DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (SEMAD) E ORGAOS VINCULADOS: FUNDA(;/’&O ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE (FEAM), INSTITUTO
ESTADUAL DE FLORESTAS (IEF) E INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS (IGAM). OS NOVOS SISTEMAS SERAO PRIORIZADOS E ELENCADOS PARA DESENVOLVIMENTO COM REAVALIA(;AO ANUAL
PELOS DIRIGENTES MAXIMOS DE CADA ORGAO E GESTOR RESPONSAVEL PELO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA SEMAD, DE MODO A COMPATIBILIZAR A NECESSIDADE, URGENCIA, ORGAMENTO
E VIABILIDADE TECNICA.

Base legal
DECRETO N° 47.787, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019
D da il 30
ESPECIFICAGAO, DESENVOLVIMENTO, TESTES, HOMOLOGAGAO, DISPONIBILIZAGAO DO SISTEMA/MELHORIA PARA O PUBLICO ALVO.

Agdo: 2417 - REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS
Unidade Or¢ aria avel 01371 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Uni inistrativa Responsa SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
ATRIBUTOS QUALITATIVOS

Tipo de Agdo Identificador de Agdo Governamental

2 - Atividade Meio do Orgamento Fiscal 0 - Demais Projetos e Atividades
Fungdo Subfuncdo

18 - GESTAO AMBIENTAL 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Finalidade

VIABILIZAR A REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO ESTADO E PAGAMENTO DOS RESPECTIVOS ENCARGOS SOCIAIS, AUXILIOS, GRATIFICAGOES E DEMAIS VANTAGENS, CONFERINDO CONDIGOES
ADEQUADAS AO CUMPRIMENTO DAS ATRIBUICOES INSTITUCIONAIS.

Descrigdao
COORDENA(;AO DAS DIVERSAS ETAPAS QUE COMPOEM O GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS COMO RECRUTAMENTO E SELEGAO, GESTAO DE CARREIRAS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO,
ADMINISTRA(,‘AO E AVALIA(,‘AO DO DESEMPENHO.

Publico Alvo
PESSOAL ATIVO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Produto Unidade de medida
PESSOA REMUNERADA UNIDADE

Especificagdo do produto
PESSOAS REMUNERADAS TITULARES DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA.

Base legal
LET ESTADUAL N.© 869/1952.

Detalk da impl a0

1) CRIAGAO, MEDIANTE LEI, DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICOS; 2) REALIZAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS (DE PROVIMENTO EFETIVO) OU EMPREGOS
PUBLICOS; 3) PROVIMENTO DOS CARGOS (COMISSIONADOS OU DE PROVIMENTO EFETIVO), EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICOS; 4) COORDENAGAO DO PROCESSO DE GESTAO DOS RECURSOS HUMANOS
DA UNIDADE; 5) REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO EM CONTRAPRESTAGAO AOS SERVIGOS PRESTADOS NOS TERMOS DA LEGISLAGAO EM VIGOR.

Acédo: 2500 - ASSESSORAMENTO E GERENCIAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS

https://www.sigplan.mg.gov.br/v3/RelatoriosPPAG5/DadosGeraisAcao.asp?hPRGAn... 02/04/2025



.:.DADOS GERAIS DA ACAO.. Page 2 of 2

Unidade Or¢ aria avel 01371 - SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Unidade Administrativa avel SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
ATRIBUTOS QUALITATIVOS

Tipo de Agdo Identificador de Acdo Governamental

2 - Atividade Meio do Orgamento Fiscal 0 - Demais Projetos e Atividades
Funcédo Subfuncio

18 - GESTAO AMBIENTAL 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Finalidade

VIABILIZAR A EXECU(;AO DE SERVICOS TéCN}COS-ADMINISTRATIVOS DE GERENCIAMENTO E SUPORTE DA AREA MEIO DOS ORGAOS E ENTIDADES, ELENCANDO OS RECURSOS QUE NAO PODEM SER
DIRETAMENTE DISTRIBUIDOS NAS ACOES FINALISTICAS.

Descricdo

EXECUGAO DE SERVICOS DE APOIO, SUPORTE TECNICO-ADMINISTRATIVO E DE GESTAO, QUE NAO PODEM SER DIRETAMENTE ALOCADOS EM AGOES FINALISTICAS, NAS AREAS DE
PLANEJAMENTO/ORGAMENTO, ADMINISTRACAO GERAL (APOIO LOGISTICO E GESTAO DE PATRIMONIO E CONTRATOS), ADMINISTRAGAO CONTABIL E FINANCEIRA, CONTROLE INTERNO, COMUNICAGAO,
GESTAO DE PESSOAS E ASSESSORIAS DIRETAMENTE LIGADAS AO GABINETE, VISANDO AO CUMPRIMENTO DAS ATRIBUICOES DA UNIDADE.

Publico Alvo
ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL

Produto Unidade de medida
AGAO DE APOIO A GESTAO INSTITUCIONAL REALIZADA AGRO

Especificagdo do produto

SERVICOS DE APOIO E SUPORTE DE NATUREZA TECNICO-ADMINISTRATIVA E DE GESTAON NAS AREAS DE PLANEJAMENTO/ORGAMENTO, ADMINISTRAGAO GERAL (APOIO LOGISTICO E GESTAO DE
PATRIMONIO E CONTRATOS), ADMINISTRACAO CONTABIL E FINANCEIRA, COMUNICACAO, GESTAO DE PESSOAS E ASSESSORIAS DIRETAMENTE LIGADAS AO GABINETE.

Base legal
LEI DELEGADA DO SISEMA

D dai 30

EXE~CU(;AO DAS A(;f)ES DE AREA MEIO, QUE NAO PODEM SER DISTNRIBUfDAS NAS AREAS FINALI’STICAS,JENVOLVENDO EM ESPECIAL: A) GESTAO LOGISTICA, PATRIMONIAL E CONTRATUAL DA UNIDADE; B)
GESTAO ORCAMENTARIA, CONTABIL E FINANCEIRA; C) COORDENACAO DAS ATIVIDADES DE COMUNICAGCAO INSTITUCIONAL; D) GESTAO DE PESSOAS.

SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo

Fechar Janela [x] Imprimir [%]

https://www.sigplan.mg.gov.br/v3/RelatoriosPPAG5/DadosGeraisAcao.asp?hPRGAn... 02/04/2025



