
 

Proposta de Plano de Trabalho para a direção do Comitê da 

Bacia Hidrográfica do rio Araguari na gestão 2025-2027 

 

 

 

O Comitê da Bacia Hidrográfica do rio Araguari PN2, integrante do Sistema 

Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos, tem como finalidade 

promover, no âmbito da gestão de recursos hídricos, a viabilização técnica e 

econômico-financeira de programa de investimento e consolidação de políticas 

de estruturação urbana e regional, visando o desenvolvimento sustentável da 

bacia hidrográfica. Foi instituído pelo Decreto nº 39.912, de 22 de setembro de 

1998. O CBH Araguari tem responsabilidade no planejamento e na definição de 

diretrizes para o uso racional da água e na mediação de conflitos, com a 

participação de representantes dos Usuários, Poder Público Municipal e 

Estadual e da Sociedade Civil.  

O CBH Araguari deve exercer suas competências definidas no Art. 43 da Lei n º 

13.199, de 29 de janeiro de 1999, e buscar o fortalecimento de integração com 

os CBHs Estaduais, tanto nas bacias vizinhas quanto na esfera estadual, assim 

como com o Comitê Interestadual da Bacia Hidrográfica do rio Paranaíba, para 

o estabelecimento de uma governança eficaz e eficiente do uso sustentável da 

água. 

 



Após dois anos de gestão, acreditando que estamos no caminho certo, 

apresentamos nossa proposta de trabalho para apreciação e discussão da 

Plenária do Comitê, instância máxima deliberativa do CBH rio Araguari – PN2. 

 

 Meta Prazo 

1 Revisão do Plano de recursos hídricos da bacia Um ano 

2 Elaboração do enquadramento dos corpos hídricos  Um ano 

3 Ampliação do Sistema de Informação de Recursos Hídricos Dois anos 

4 Incentivar o uso do SIRHAraguari Dois anos 

5 Implementar o planejamento participativo Imediatamente 

6 Implementação de um programa de educação Ambiental Dois anos 

7 Criar a Câmara Técnica de Educação Ambiental e Mobilização Um ano 

8 Manter a discussão das prioridades de investimento Imediatamente 

9 Aumentar a aproximação com as gestões municipais via 
representações no CBH 

Imediatamente 

10 Aproximação com as comunidades  Imediatamente 

11 Aumentar a comunicação com os segmentos Imediatamente 

12 Aproximação com AMVAP e consórcios intermunicipais  Imediatamente 

13 Implementação de uma rede unificada de Monitoramento 
qualitativo e quantitativo da Água na bacia hidrográfica 

Dois anos 

14 Incentivar a participação dos segmentos nas atividades do 
CBH 

Imediatamente 

15 Implementação de parcerias para efetivar projetos de 
interesse do CBH 

Um ano 

16 Promoção de atividades de comunicação e mobilização social, 
visando dar visibilidade ao Comitê. 

Imediatamente 

17 Implementação de uma política de capacitação dos 
conselheiros e outros atores da bacia hidrográfica  

Seis meses 

18 Participação das instâncias colegiadas estadual (Fórum 
Mineiro de CBHs) e federal (Fórum Nacional de CBHs) 

Imediatamente 

19 Proposição de uma política de custeio para a participação no 
(Fórum Nacional de CBHs) 

Imediatamente 

20 Execução dos dispositivos administrativos previstos no 
regimento e nos demais instrumentos jurídicos pertinentes 

Imediatamente 

21 Proposição de políticas públicas de uso sustentável dos 
recursos hídricos na bacia (GT Clima) 

Um ano 

22 Integração da gestão ambiental com a gestão dos recursos 
hídricos 

Seis meses 

23 Integração do CBH em ações desenvolvidas por outros atores 
na bacia 

Imediatamente 

24 Integração do CBH as demais instâncias da governança dos 
recursos hídricos 

Imediatamente 

25 Elaboração da Agenda 2030 do CBH Araguari e a 
identificação dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 
nas ações implementadas pelo comitê (GT ODS) 

Um ano 

 

 

 

 



No momento em que nos submetemos a um novo processo eleitoral, 

entendemos que nossa gestão está em avaliação e queremos manter nosso 

compromisso com esse parlamento das águas, sustentando a proposta de 

através da cooperação desenvolvermos ações eficazes para buscar o uso 

sustentável dos recursos hídricos, sempre na procura de uma vivência 

harmoniosa com os demais elementos da natureza e valorizando as pessoas 

que formam a nossa comunidade, pois acreditamos que nossas vidas fluem nas 

águas do rio Araguari. 
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