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1. INTRODUCAO

O Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes Mineiros do Rio Mucuri (CBH MU1)
desempenha papel estratégico na gestdao participativa dos recursos hidricos da regiao.
Inserida no bioma Mata Atlantica e abrangendo 16 municipios, a bacia do Rio Mucuri
enfrenta desafios relevantes relacionados a conservacdao ambiental, disponibilidade
hidrica, saneamento, uso e ocupacao do solo e articulacdo institucional

Este Plano de Trabalho, elaborado pela Chapa 1, apresenta propostas concretas para os
proximos dois anos, voltadas ao fortalecimento institucional do CBH MU1, a efetividade
das acOes previstas no PDRH/ECA e a ampliacdo da participacdo social e técnica na
gestdo das dguas.

2. METAS E PROPOSTAS

2.1 Fortalecimento Institucional

Escritério fisico para o CBH MU1 — Apresentar ao IGAM a necessidade de criacdo de
espaco institucional préprio, em articulagdo com drgdos estaduais e municipais,
garantindo infraestrutura adequada (internet, equipamentos, local de reunides).

Criagdo de site oficial e dominios institucionais — Desenvolver plataforma digital com
dominio préprio, e-mails institucionais e atualizacdo periddica, assegurando
transparéncia e acesso a informacao.

Aprimorar a comunicagao social — Presenca ativa em redes sociais, boletins informativos
digitais e campanhas educativas alinhadas as metas do PDRH.



2.2 Gestao e Transparéncia

Grupos de estudo e acompanhamento da Agéncia de Bacia — Preparar conselheiros para
analisar documentacao, fiscalizar processos e apoiar a implantacdo da futura Agéncia.

Criacdo de questionario online para mapeamento de perfil dos conselheiros — Identificar
formacdes, afinidades e areas de conhecimento, visando direcionar melhor cursos,
oficinas e camaras técnicas.

2.3 Integracao e Articulacao

Maior envolvimento de gestores municipais recém-eleitos — Ampliar espacos de didlogo,
colher demandas locais e revisar propostas anteriores quanto a efetividade.

Integracdo com o Férum Mineiro de Bacias e outros CBHs nacionais — Intensificar troca
de experiéncias e boas praticas em problemas comuns (saneamento rural, escassez
hidrica, reflorestamento).

Parcerias com universidades e institutos locais — Realizar cursos e oficinas de capacitacdo
sobre legislacdo hidrica, outorga, enquadramento e PGRH, emitindo certificados.

2.4 Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Programa de Educagao Ambiental continuada — Implantar agdes em escolas, associagdes
rurais e grupos comunitdrios, conectando a sociedade as metas do PDRH/ECA

Mapeamento e incentivo a projetos de recomposicdo florestal — Buscar recursos e
parcerias para ampliar areas de preservacdao permanente (APPs) e nascentes.

Apoio ao saneamento rural e urbano — Incentivar projetos de esgotamento sanitario,
abastecimento e manejo de residuos, conforme apontado no diagndstico do PDRH

Monitoramento participativo da qualidade da dgua — Estimular a criagdo de grupos locais
para coleta de dados e acompanhamento dos indicadores de qualidade, alinhados ao
enquadramento dos corpos hidricos.



Periodo H Metas / A¢oes Situacio esperada
Definicao e articulagio do espaco fisico do
CBH MU junto ao IGAM e parceiros- Criagao .
. ; . . Estrutura institucional
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1° semestre/2026 institucionais- Aplicacdo do questionario . o agac
. ativa e inicio da capacitacao
online para mapeamento de perfil dos . .
. L . o técnica dos conselheiros
conselheiros- Primeiras oficinas de capacita¢do
com universidades
Implantagao do boletim digital trimestral do
CBH- Criagao de grupos de estudo sobre a A .
A - . . ~ . Transparéncia ampliada,
o Agéncia de Bacia- Primeiras agdes de educacao L . .
2° semestre/2026 . ; . participacdo social fortalecida
ambiental em escolas e comunidades rurais- . .
. i P e conselheiros capacitados
Realizagdo de oficinas sobre legislacdo hidrica
e enquadramento dos corpos d’agua
Elaboragdo e publicagdo do 1° relatério
simplificado de acompanhamento do Prestacio de contas
PDRH/ECA- Implantagao piloto de ¢
. o . transparente, dados de
o monitoramento participativo da qualidade da . ) .
1° semestre/2027 . .. . ~ . monitoramento disponiveis e
agua- Ampliacdo da articulagdo com Foérum . ~ .
.. : .. articulacao estadual/nacional
Mineiro de Bacias e outros CBHs nacionais- ;
. fortalecida
Avaliacdo final das metas executadas e
publicacao do relatorio de gestao
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