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FORUM MINEIRO DE COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS
DECISAO FMCBH n° 01 de 14 de novembro de 2024

Aprova o Regimento Interno do Férum Mineiro de
Comités de Bacias Hidrograficas

O FORUM MINEIRO DE COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS, no uso de suas atribuicdes

legais conferidas pela Lei n® 24.673, de 12 de janeiro de 2024 e pelo Decreto Estadual n® 48.869, de 29 de
julho de 2024,

DECIDE:

Art. 1° - Aprova o Regimento Interno do Férum Mineiro de Comités de Bacias Hidrograficas, conforme
Anexo Unico desta Decisdo.

Art. 2° - Essa decisao entra em vigor na data de publicagdo.

Belo Horizonte, 14 de novembro de 2024.

Maria de Lourdes Amaral Nascimento
Gerente de Apoio aos Comités de Bacias Hidrograficas e Articulagdo a Gestdo Participativa do Instituto
Mineiro de Gestio das Aguas
Designada pelo Ato IGAM n° 10, de 12 de agosto de 2024.

Marcelo da Fonseca
Diretor Geral do Instituto Mineiro de Gestao das Aguas



ANEXO UNICO A
REGIMENTO INTERNO DO FORUM MINEIRO DE COMITES DE BACIAS
HIDROGRAFICAS

Cﬁ&PiTULO I
DISPOSICAO PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regimento Interno estabelece as disposi¢des de funcionamento do Férum Mineiro de
Comités de Bacias Hidrograficas.

Paragrafo unico — Para os efeitos deste Regimento Interno a palavra Forum e a sigla FMCBH equivalem a
denominacdo Forum Mineiro de Comités de Bacias Hidrograficas, assim como o termo Regimento
corresponde a Regimento Interno.

Art. 2° — O Forum Mineiro de Comités de Bacias Hidrograficas, ente representativo, de carater consultivo,
instituido pelo Decreto n°® 48.869, de 29 de julho de 2024, que regulamenta a Lei n® 24.673, de 12 de
janeiro de 2024, ¢ a instancia colegiada formada pelo conjunto dos comités de bacias hidrograficas -
CBHs - legalmente instituidos no ambito do SEGRH-MG - Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos de Minas Gerais.

CAPITULO 11
FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 3° — O FMCBH tem as seguintes finalidades:

I — fortalecer, integrar, promover e divulgar as acdes e boas praticas dos CBHs do estado de Minas Gerais
na implementacdo das politicas ptblicas de recursos hidricos; e,

IT — compartilhar e difundir técnicas e conhecimentos para o aprimoramento da gestdo integrada dos
recursos hidricos.

Art. 4° — Compete ao Forum:

I — fomentar o fortalecimento politico e institucional dos CBHs do Estado como integrantes SEGRH-MG
de forma descentralizada, integrada e participativa;

IT — organizar e realizar o encontro bienal de CBHs do Estado para disseminar boas praticas e as agdes
implementadas na gestdao de recursos hidricos;

IIT — facilitar a interlocucdo dos CBHs do Estado com os orgdos e as instituicdes estaduais, regionais e
federais, bem como com as organizagdes da sociedade civil;



IV — opinar, sob demanda dos entes do SEGRH-MG, sobre politicas publicas de recursos hidricos;

V — divulgar informagdes gerais e de fontes de financiamento de projetos em recursos hidricos, assim
como disseminar conhecimento técnico; €,

VI — propor aos o6rgdos e as entidades do Sisema - Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - iniciativas relacionadas a politica e gestdo de recursos hidricos no SEGRH-MG.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 5° — O FMCBH ¢ composto pelo conjunto dos CBHs legalmente instituidos em Minas Gerais, tendo
como membros titulares seus respectivos presidentes.

§ 1° — Cada membro titular tera um membro suplente que serd indicado entre os outros componentes da
diretoria do respectivo comité representado, o qual substituird o presidente em caso de auséncia ou
impedimento.

§ 2° — A substitui¢do do membro titular do FMCBH, quando ocorrer nova elei¢do de presidente dos
CBHs, ¢ do membro suplente devera ser informada, com no minimo 5 (cinco) dias antecedentes da
préoxima reunido, por e-mail encaminhado a Coordenagdo Executiva do FMCBH e ao Igam - Instituto
Mineiro de Gestdo das Aguas, para que efetive a substitui¢do e dé publicidade a sociedade.

§ 3° — A posse dos membros do FMCBH sera dada por meio de ato do Diretor Geral do Igam e efetivada
com assinatura no Termo de Posse.

Art. 6° — Compete aos membros do FMCBH:

I — comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, comunicar ao respectivo suplente;
IT — agir de forma cooperativa, para que os objetivos do FMCBH sejam alcangados;

IIT — propor matérias para exame, observando os prazos regimentais;

IV — debater a matéria em discussdo nas instancias internas do FMCBH;

V — solicitar questdes de ordem;

VI — propor mogdes para apreciagdo do Plenario;

VII — votar matérias em pauta, respeitada a abstencdo, sendo que essa devera ser justificada;
VIII — participar de atividades para as quais forem indicados pelo Forum; e,

IX — observar, em suas manifestagdes, as regras basicas de convivéncia e decoro.

Paragrafo tnico — E vedada a representagio por procuragio.

Art. 7° — A questdo de ordem devera ocorrer quando suscitar duvidas sobre interpretagdo de norma do
Regimento Interno do FMCBH ou quanto a forma de encaminhamento de matérias em votagao.

§ 1°— A questdo de ordem serd formulada com clareza e indicag¢do do dispositivo que se pretende elucidar,
no prazo de até 3 (trés) minutos, sem que seja interrompida.

§ 2° — Se o interessado na questdo de ordem ndo indicar o dispositivo no inicio de sua manifestagdo, o
Coordenador Geral retirar-lhe-a a palavra e determinara que nao sejam incluidas em ata as alegagdes
feitas.

§ 3° — A questdo de ordem formulada sera resolvida, imediatamente, pelo Coordenador Geral, que podera
recorrer ao Plendrio.

Art. 8° — Durante as reunides plenarias podera ocorrer a proposi¢do de mogdes que serdo apreciadas e
submetidas a votagao.

Pardgrafo tnico — As mogodes a que se refere o caput serdo datadas, numeradas sequencialmente e
assinadas pelo Coordenador Geral, competindo ao Secretdrio Executivo o seu encaminhamento para



conhecimento e providéncias.

CAPITULO IV ]
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DE SEUS ORGAOS

Art. 9° — O FMCBH tem a seguinte estrutura:
I — Plenario;
IT — Coordenagao Executiva; e,

IIT — Coordenagao Colegiada.

Secao I
Do Plenario

Art. 10 — O Plenario ¢ a instancia superior do FMCBH sendo constituido pelos membros referidos do art.
5° deste Regimento Interno, competindo-lhe especificamente:

I — eleger os membros da Coordenagdo Executiva;
II — propor e promover a realizagdo de debates tematicos;
IIT — aprovar, na primeira reunido ordinaria do ano, o Plano Anual de Trabalho e Atividades do FMCBH;

IV — aprovar, na primeira reunido ordinaria do ano, o Relatdrio de Atividades do FMCBH do ano anterior,
a ser elaborado pela Coordenacao Executiva;

V — deliberar sobre a criacdo de grupos de trabalho, com prazo determinado, exclusivamente por meio
virtual, para tratar de assuntos especificos;

VI — aprovar o Regimento Interno do FMCBH e respectivas alteragdes; e,

VII — deliberar, na ultima reunido ordinaria de cada ano, sobre o calendario de reunides para o ano
subsequente.

Art. 11 — O FMCBH, por meio do Plenario, aprovara matéria a ele submetida nas seguintes formas:

I — Mogao: ato dirigido ao poder publico ou a sociedade civil, por meio do qual o Plendario registra, alerta,
reivindica, requer, apdia, homenageia ou protesta, sobre fatos relevantes em matéria de sua competéncia;
c,

IT — Decisdo: destinado a efetivar a aprovacao dos assuntos de sua competéncia ou de questdes sobre seu
funcionamento.

Art. 12 — O Plenario do FMCBH reunir-se-a:

I — ordinariamente conforme calendario, antecipadamente aprovado, devendo a convocagdo ocorrer com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos; ¢,

II — extraordinariamente, mediante convocagao do Coordenador Geral, devendo a convocagao ocorrer com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

§ 1° — O calendario de que trata o inciso I deste artigo contemplard no méximo 2 (duas) reunides
presenciais, por ano, preferencialmente, uma a cada semestre.

§ 2° — As reunides extraordinarias acontecerao no formato virtual.

§ 3° — A convocagdo para as reunides devera indicar data, hora e local, bem como ser acompanhada da
pauta e documentos complementares.

§ 4° — O encaminhamento das convocacdes aos membros titulares e suplentes serd realizado pela
Secretaria Executiva do Forum, por meio de correio eletronico.



§ 5° — Seré dada divulgacdo da convocagdo, pauta e documentos complementares dos assuntos objetos de
decisdo na pagina eletronica mantida pelo 6rgdo gestor de recursos hidricos, em uma aba destinada ao
FMCBH, de forma a garantir a transparéncia e a publicidade dos atos.

Art. 13 — As reunides terdo suas pautas preparadas pela Coordenagdo Executiva com auxilio da
Coordenagao Colegiada e terdo a seguinte ordem:

I — abertura de sessdo;

II — apresentagdo da pauta;

IIT — analise e votagdo da ata da reunido anterior;

IV — leitura das comunicagdes e informacgdes de interesse do Plenario;

V — exposi¢ao, pela Coordenagdo, do status dos encaminhamentos feitos e registrados em ata;

VI — apreciagdo de cada tema objeto da pauta da reunido, seguida de debates, votagdo, decisdo e
encaminhamentos;

VII — recebimento, discussdo das propostas de mogdes e decisdes sobre os seus encaminhamentos; e,
VIII — encerramento.

§ 1° — Por solicitagdo justificada de qualquer membro do FMCBH, o Plenario podera aprovar inclusdo de
novo ponto de pauta, bem como alterar a ordem, incluir, adiar ou suspender matérias constantes na pauta.

§ 2° — Os membros do FMCBH poderao fazer suas contribui¢des, sugestdes ou alteragdes na minuta de ata
encaminhada, a Secretaria Executiva, no prazo minimo de 48 horas antes da reunido. Nao havendo
manifestagdes durante a reunido, a leitura podera ser dispensada.

Art. 14 — A ata devera ser redigida de forma sucinta, sem prejuizo a nenhuma abordagem, aprovada pelo
Plenério, assinada pelo Coordenador Geral e pelo Secretario Executivo.

Art. 15 — O Plenario do Férum reunir-se-a em sessao publica nas modalidades fisica ou remota.

§ 1°— O quérum de instalagdo corresponderd, em primeira chamada, ao da maioria absoluta das vagas do
FMCBH e, ap6s 30 minutos com 1/3 (um ter¢o) dessas.

§ 2° — O quoérum de decisdo correspondera ao da maioria simples dos presentes, independentemente da
manutencdo do quérum de instalagdo, exceto no art. 30 deste regimento.

§ 3° — Iniciando o processo de votacdo, nao serdo permitidas discussdes ou de retirada de item de pauta,
salvo se constatado equivoco de condugdo do Coordenador Geral e por ele reconhecido.

§ 4° — Poderao participar das reunides do Plendrio, sem direito a voto, mas com direito a voz, dentro do
prazo pré-estipulado pela Coordenagdo Geral, quaisquer interessados.

§ 5° — Para aprovacgdo das matérias pelo plenario, as votagdes deverao ser abertas.

§ 6° — Somente sera computado o voto no item de pauta em discussdo dos membros do FMCBH em que o
representante do CBH estiver presente no ato da sua aprovagao.

Secao 11
Da Coordenaciao Executiva

Art. 16 — A Coordenacao Executiva do FMCBH tera a seguinte composi¢ao:
I — Coordenador Geral;

IT — Coordenador Adjunto; e,

IIT — Secretario Executivo.

§ 1°— Os membros da Coordenacao Executiva serdo eleitos dentre os titulares do Plenario para mandato de
2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugao.

§ 2° — Os membros da Coordenacdo Executiva deverdo pertencer a UEGs - Unidades Estratégicas de



Gestdo — diferentes.

§ 3° — Para concorrer a uma vaga na Coordenagdo Executiva o candidato deverd ter sua candidatura
aprovada pelo Plenario do CBH representado.

Art. 17 — Compete ao Coordenador Geral:

I — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Coordenacao Executiva, Coordenacgdo
Colegiada e do Plenario;

I — homologar e fazer cumprir as decisdes do Plendrio;

IIT — representar o FMCBH, assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;
I'V- designar relatores para assuntos especificos pautados no Plenario;

V — fazer cumprir o Regimento Interno do FMCBH;e,

VI — decidir casos de urgéncia ou inadiaveis do interesse ou salvaguarda do FMCBH “ad referendum” do
Plenério, tendo validade até a primeira reunido subsequente, quando devera ser apreciado.

Paragrafo tinico — Cabera ao Coordenador Geral, além do voto ordinario, o voto de qualidade.

Art. 18 — Compete ao Coordenador Adjunto substituir o Coordenador Geral em suas auséncias ou
impedimentos e exercer as func¢des que lhe forem atribuidas pelo Coordenador Geral ou pelo Plenario.

Art. 19 — Compete ao Secretario Executivo:

I — elaborar, encaminhar, autenticar e guardar a documentacao afeta as competéncias e as atividades do
FMCBH;

I — organizar, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas relacionadas as competéncias do
FMCBH;

IIT — preparar o calendério anual de reunides e encaminhar as convocagdes;

IV — monitorar a frequéncia das representacdes dos comités que compdem o FMCBH;
V — apresentar o Plano Anual de Trabalho e Atividades a Coordenacao Executiva;

VI — preparar o Relatorio Anual de Atividades juntamente com Coordenacdo Executiva;
VII — divulgar os atos do FMCBH aprovados no Plenério.

Paragrafo tnico — Na auséncia do Coordenador Geral e Coordenador Adjunto, em uma reunido, compete
ao Secretario Executivo a condug¢ao dos trabalhos.

Art. 20 — O processo para elei¢do da Coordenacdo Executiva serd conduzido por uma comissao eleitoral
constituida no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato vigente.

§ 1° — A comissdo eleitoral serd composta por 4 (quatro) membros sendo 1 (um) de cada UEG nao
representadas na composicao da Coordenacao Executiva vigente.

§ 2° — A participagdo do membro na comissdo eleitoral o impedird de compor chapas candidatas a
Coordenacao Executiva.

§ 3° — Os membros titulares interessados em compor a Coordenagdo Executiva deverdo articular-se em
chapas, que conterdo a indicagdo dos nomes aos cargos de Coordenador Geral, Coordenador Adjunto e
Secretario Executivo, vedada a participagdo de um mesmo candidato em chapas distintas.

§ 4° — As chapas referidas no paragrafo anterior deverao ser acompanhadas de um Plano de Trabalho,
contendo objetivo, metas e cronograma de execu¢do, juntamente com as deliberagdes dos CBHs que
aprovaram as candidaturas dos inscritos e serdo encaminhadas a comissao eleitoral designada em até 10
(dez) dias antecedentes a data estabelecida para reunido de eleicdo e posse.

§ 5° — Sera eleita e empossada a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos.

§ 6° — Em caso de empate, serd eleita a chapa do candidato ao cargo de Coordenador Geral que for mais
idoso.

§ 7° — A comissdo eleitoral podera editar normativos necessarios a condug¢ao do processo para a eleicao da
Coordenacao Executiva, observando as regras deste Regimento Interno.



§ 8° — Em caso de vacancia de algum membro da Coordenagdo Executiva deverd ocorrer nova elei¢do, na
proxima reunido subsequente, para o cargo em que se deu a vacancia, observando o § 2° do art. 16 deste
Regimento.

Secao 111
Da Coordenacao Colegiada

Art. 21 — A Coordenacdo Colegiada do FMCBH ¢ a instancia consultiva e de apoio a Coordenagao
Executiva na resolucdo de demanda das UEGs e, também, demandas estaduais apresentadas.

§ 1° — A Coordenacao Colegiada do FMCBH sera composta pelos membros da Coordenacdo Executiva
que representardo suas respectivas UEGs, e por um representante de cada uma das demais UEGs, eleitos
entre os seus membros titulares.

§ 2° — Para concorrer ao mandato na Coordenagdo Colegiada, o representante que ndo for membro da
Coordenacao Executiva devera ter sua candidatura aprovada pelo Plenario do CBH representado.

§ 3° — O mandato de todos os membros da Coordenagdo Colegiada serd de 2 (dois) anos, permitindo-se
uma recondugao.

§ 4° — Os mandatos na Coordenacao Colegiada sdo intransferiveis e vinculam-se ao CBH representado.

Art. 22 — As reunides da Coordenagao Colegiada serdo convocadas pelo Coordenar Geral sempre que
necessario.

Art. 23 — Compete aos membros da Coordenagao Colegiada:

I — auxiliar na gestdo e no funcionamento do FMCBH;

IT — auxiliar na elaboragdo da pauta das reunides;

IIT — fomentar o elo entre os comités componentes das UEGs que representam; e,

IV — propor temas de interesses dos comités a serem discutidos no dmbito do FMCBH.

Art. 24 — O processo de eleicdo para os membros da Coordenagdo Colegiada sera conduzido pela
Coordenagdo Executiva que encaminhard os procedimentos e cronograma das etapas, dez dias apds sua
posse.

Art. 25 — Os membros titulares interessados em compor a Coordenagdo Colegiada, que ndo pertencem as
UEGs representadas pela Coordenacao Executiva, com as suas candidaturas aprovadas pelo Plenario do
CBH representado, deverdo manifestar interesse, por e-mail no prazo estipulado no cronograma citado no
artigo anterior, para a Coordena¢do Executiva com copia para os demais membros titulares de sua UEG.

§ 1° — Apos o encerramento do prazo estipulado para manifestacdo de interesse, caso haja mais de um
candidato por UEG, a Coordenagdao Executiva promoverd uma reunido entre os membros representantes
dos CBHs, daquela unidade estratégica de gestdo, para que realizem a elei¢do, por consenso, votacdo ou
outro critério estabelecido entre os mesmos.

§ 2° — Quando cumprido o disposto no § 1° os representantes da Coordenacdo Colegiada serdo
considerados empossados para o exercicio de suas fungdes.

§ 3° — Caso ndo haja manifestacdo de interesse de representacdo em uma UEG, a respectiva vaga ficard em
aberto aguardando definicdo dos CBHs daquela unidade estratégica de gestao.

§ 4° — Em caso de vacancia de algum membro da Coordenacdo Colegiada deverd ocorrer nova elei¢ao
entre os membros titulares do FMCBH dos CBHs da UEG correspondente.

CAPiTUI:O \Y%
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 26 — Os custos de participagdo dos representantes dos CBHs nas reunides do FMCBH e, também, dos
membros do FMCBH no FNCBH - Forum Nacional de Comités de Bacias Hidrograficas - e suas
instancias correrdo as expensas de seu respectivo CBH do Estado, desde que aprovado por seu Plenario.

Art. 27 — Os encontros bienais de CBHs do Estado serao realizados pelo FMCBH com o apoio do Sisema.

Paragrafo tinico — O custeio dos encontros bienais de que trata o caput serd efetuado pelos CBHs do
Estado, sem prejuizo de custeio adicional por entes do SEGRH-MG, do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos e entidades componentes dos referidos CBHs.

Art. 28 — A participacdo como membro do FMCBH seré considerada servigo publico relevante e ndo dara
causa a qualquer espécie de remuneragao.

Art. 29 — O membro do FMCBH submete-se as normas previstas no Decreto n® 46.644, de 06 de
novembro de 2014, e no Decreto n® 48.417, de 16 de maio de 2022.

Art. 30 — A aprovagao e alteragcdes do Regimento Interno do FMCBH serao consideradas validas mediante
quorum qualificado minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros para sua aprovacao.

Paréagrafo tinico — O Regimento Interno do FMCBH serda homologado e publicado por ato do Diretor-Geral
do Igam.

Art. 31 — Na aplicagdo deste Regimento Interno as duvidas e casos omissos serdo dirimidos, em primeira
instancia, pela Coordenagao Executiva, ouvida a Coordenagdo Colegiada, por meio de "ad referendum" a
ser submetido em pauta de plenaria subsequente.
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19/11/2024, as 13:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
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10:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
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